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Sans médecin, le no:mm__

médical ﬁo:qzm avide

Indispensable au retour au travail des mmm:ﬁ des fonctions _u:_u_i_._mm.
le nozmm__ :._ma__nm_ départemental est depuis j _m:Sm_. une non_:_:m vide.

‘i vous avez a&m été en
-arrét maladie longue du-
rée, vous savez certaine-

‘ment ce quest le comseil

médical départemental, ex « co-
mité médical ». Composée d’au
moins trois médecins titulaires

~ en formation restreinte, cette

commission statue une fois par
mois sur la possibilité ou non,
pour les professionnels des
fonctions publiques d’Etat et

. hospitaliére, de reprendre le tra-

vail suite a des problématiques
de santé. ; :

En clair, les services des res-
sources humaines se doivent d’y
faire appel pour toute demande
de congé longue maladie, lon-
gue durée, renouvellement ou
réintégration en fin de droits 4
congémaladie, mise en disponi-

bilité d’office ou reclassement -

professionnel pour raison de
santé, etc. Dumoins, en théorie.

« Le processus
deretour

au travail

des agents
estbloqué »

Depuis le mois de janvier 2024,
le conseil médical départemen-
tal du 79 ne siége plus, tout sim-
plement parce qu’il ne compte
plus aucun membre. En cause, la
problématique nationale de la
désertification médicale. Dans
les Deux-Sévres,; en 2023, la den-
sité de médecins était de 8,2
pour 10.000 Wmvmﬁmuﬁw, selon la
Caisse primaire d’assurance ma-
ladie.

Cela faisait déja a minima plu-
sieurs mois que le conseil dépar-

NRE/ o0/ autres : .

Le dernier Bmamn_z :._mac_.m n_.:,noanm Sma_nm_ nmm Um:x.mms.mm mmm amnmam en _m_._<_m_. NONh
_réduisant & néant I'effectif de cette commission, m:uugmm mﬁmqu :,_m:m:m__mam:ﬁ (Photo diillustration NR)

temental fonctionnait au H&me

faute d’effectif. « Jusqu’ici, ils se

débrouillaient : les salariés res-

taient en arrét maladie ordinaire:

plus longtemps que prévu en at-
tendant que le conseil puisse don-
ner son avis, détaille Alain Fou-
quet, secrétaire du syndicat
CGT de I'hopital Nord-Deux-Se-
vres. Mais 1, le dernier médecin
qui y siégeait est décédé courant
janvier. Tout le processus de re-
tour au travail des agents mmn blo-
m:m »

Report de session

Ainsi, la derniére séance du con-
seil, prévue en janvier pour les

personnels de la fonction publi-
que souffrant de cancers, n’a pas
pu se tenir. « Concrétement,

dans notre département, des cen-

taines d’agents de la fonction pu-

bligue se trouveront sans solu-

tion, sans salaire, quand G la fin

mm HmE. arrét .En__n&m o«&:n:d =

ils seront dans l'i incapacité de re-
prendre leur poste de fait d’une
Dpathologie au long cours », s’in-
quiéte I'Union syndicale CGT
de la santé et de I'action sociale
79 dansun noEBﬂEBﬁm en mmﬁn
dus mmﬁ.mmu No.ﬁ.

‘ b

_xm._:_o_._ prévue en mars
- Le sujet devait étre a Pordre du

_ jour d’une réunion prévue le
" 21 février entre le syndicat,
I'Agence régionale de santé
Nouvelle-Aquitaine et la préfec-

_ture des Deux-Sévres, chargée

de la gestion du conseil médical

%:onou__?naag NR, ;_m_é.moc___mc&

La convention permettrait de m::E:q ier _mm _.m_mﬁ_osm
‘entre médecins et forces de I'ordre.

_pour les fonctions m&EE:mm

d’Etat et hospitaliére, via la
DDEETS. La rencontre a finale-

,Embﬁmﬁmnmwounmmmcmﬁmum
“prochain. o

D’aprés Nadia Rousselot, du
Centre de gestion de la fonction

- publique territoriale des Deux-

Sévres, les annulations de séan-
ces « ne concernent pas les dos-
siers pour la fonction publique
territoriale ».

Contactée, la préfecture n’a pas
apporté d’ explication a cette m_.
tuation précise. :
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